ÇALIŞAN ADAYI AÇIK RIZA METNİ
KVKK’da kimliği belirli ya da belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgi kişisel veri olarak tanımlanmakta olup Mersin-Tarsus Organize Sanayi Bölgesi(“MTOSB” veya “Kurum”) olarak Kurumumuz, kişisel verilerinizin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla hukuka uygun olarak elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanması, muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, devralınması, elde edilebilir hale getirilmesi, sınıflandırılması ya da kullanılmasının engellenmesi gibi veriler üzerinde gerçekleştirdiği her türlü kişisel veri işleme faaliyetlerini başta özel hayatın gizliliği olmak üzere, temel hak ve özgürlüklerin korunması amacıyla mümkün olan en üst seviyede güvenlik tedbirlerini alarak gerçekleştirmektedir. 
Bu kapsamda MTOSB olarak Kişisel Verilerin Korunması mevzuatı kapsamında istisnaya giren (örneğin kanunlarda öngörülmesi veya sözleşmenin ifası için gerekli olması) haller haricinde, kişisel verilerinizin işlenmesi, saklanması ve/veya aktarılması kapsamında aşağıdaki hususlara ilişkin açık rızanızı talep ediyoruz:
ÇALIŞAN ADAYI
Tarafıma ibraz edilen Çalışan Adayı Aydınlatma Metninde detaylı olarak açıklanan hususlar kapsamında, kişisel verilerimin;
· MTOSB bünyesinde yer alan katılımcı şirketlere (organize sanayi bölgesinde faaliyet gösteren şirketler) ve iş ortaklarına(“Alıcı Grupları”) iş başvurularımın katılımcı şirket ve iş ortakları nezdinde uygun pozisyonlar açısından değerlendirilmesi amacıyla aktarılması, 
· ilgili Alıcı Gruplarına yapılan yönlendirme sonucu işe alım sürecinin takip edilebilmesi amacıyla benimle iletişim kurulması,
· [bookmark: _GoBack]Gmail, Yahoo gibi yurtdışı merkezli iletişim hizmeti sağlayıcıları ile aktarım yapılması veya aktarım yapılan Alıcı Grupların sunucularının yurtdışında olması nedeniyle ve yalnızca bu gerekçelerle sınırlı olmak üzere yurtdışına veri aktarımı, 
· işe alımın gerçekleştirilememesi halinde ileride Kurum veya Alıcı Grupları nezdinde  ortaya çıkacak uygun pozisyon için özgeçmişimin değerlendirilmesini teminen 5 yıl süreyle saklanması, 
· sağlık bilgisi ve ceza mahkumiyeti bilgisi gibi özel nitelikli kişisel verilerimin işe alım sürecinde gerekli araştırmanının yapılabilmesi, pozisyon için uygunluğumun değerlendirilmesi amaçlarıyla işlenmesi hususlarında, 
açık rıza gösterdiğimi beyan ederim. 
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